*
- SECRETARIA DE

BOGOTI\ INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002
Pagina1de 5

ACTA N° 412 |
" SERVICIO COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR SAN JOSE, SASAIMA- 2023

FECHA: Sasaima, 31 de octubre de 2023

. HORA: 4:30 p.m.

" LUGAR! ' COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR SAN JOSE SASAIMA.

TEMA: . Esfrategia Respiro al cuidador

. ASISTENTES:

Cra. 7 No. 32 - 116/ Giudadela San Martin
Secretarla Distrital de Inlegracién Soclal
Tel.; (1)327 97 97

Maria Fernanda Villamizar Sierra (Psicéloga)
Hna. Nubia Esperanza Moya (Coordinadora)
Talento Humano

ORDEN DEL DIA:

Objetivo de [a actividad.

Introduccién de la actividad.

Actividades desarrolladas.
‘Materiales a utilizar en la socializacién, capacitacién o actividad.

Compromisos.

Anexos Evidencias fotografias de [as actividades de los dias mencionados en el acta

y planillas de asistencia.

R R

DESARROLLO:

1. El objetivo de la linea Respiro a cuidadores busca prevenir factores de riesgo
asociados al desgaste a nivel fisico, social, psicolégico y espiritual por medio de
actividades lGdicas recreativas, de ocio, celebracién de fechas especiales y
educativas durante la ejecucion del PAI, en la Comunidad de Cuidado Hogar San
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ardal mlento humand osér$asaimaiparalel-bietiestar del talento humano donde se mitigue la aparicién
v o ol gque se rosdelsindromer'de Burhout! Mativo por el que se realizara encuentro el dia 19 y 20

“ y 27 de noidbroctibrés BGbmbienyéjecenios”, el 26 y 27 de octubre “Cuidando de mi "y el dia
st 30 y 31 de octubre “Festejando”.

shopien g anvia @prDyrante 0% primeros:dias:del mes se envia cronograma de actividades - de la.
' woel parsorgstratediasehy dondenseilinvita a todo el personal de talento humano de la

oroeomunidad:a disfrutar desestos encuentros que previamente han sido planeados y
zspreparados) sdaecuerdan lasiactividades a realizar, se motiva a los trabajadores
wrile cadisponer:del tiempo para:participar activamente de lo propuesto, dicha invitacién
W geles haceillegar 'a fravés:del grupo de whatsapp con el que cuenta la institucién,
g di rabale ymanteniendola:dindamicaidellos grupos de trabajo y garantizando la atencion a las

Personas Mayores. '

wrenradiar tres J8lnDurante el mes de octubre se desarrollan tres actividades:

e Dia19yr 20:deoctubre:dei2023 se invitd a todo el talento humano a ser parte
» pdel-encuentro*Como'envejécemos” planeado por el drea de psicologia donde
= tallipara dancomienzora facactividad se realizd el'saltido y se juega de los pelotazos
produiocomosespaciodecocio; luegorde esto se reprodujo un capitulo del documental de

s a-<‘-=;;.inetﬁl-ix1fqu'6%habl‘arﬁdeﬁ=Iasizon‘a'3fazu!es la cual muestra una comunidad donde viven

Paa oy *t\nda Iarga1 ysaludable= en’este documental se muestran sus secretos de como

iz Jograroncmantener‘gsta: vida, por esto se le reproduce el capitulo a los

i Golaboradores: paracquexse cree sensibilizacion de cdmo los cambios para el
Crs L i‘-"l“l\culdadm personal puede mejorar el proceso de envejecimiento para que este sea

oo calidad activosepodendarar mas:afioside vida con calidad y bienestar, una vez se termind

RN IRy Y W IO f"elhcépitulo 'setihvitan a.continuar viendo el documental, se escucharon aportes y
G odepoueridro.de esta manera se dio por terminado el encuentro.

Cra. 7 No. 32 - 168/ Cludadela San Martin
Secretatla Distrital de Integracton Soclal
Tek; (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co
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+Dia; 26-y:27.de. octubre de- 2023 Se vinculo al talento humano en.la-actividad de -
.+ %Cuidando-de mi”:planeado:y llevado por el area de trabajo social el cual realiza
. promocidn. de: habitos. y: estilos de vida saludable, generando.un espacio de
“‘actividad aerébica:la cual ayuda aumentar la .capacidad cardiaca, aumenta la

~.energia, mejora el estado de animo reduce la tensién y ayuda a la relajacion,
..siendo:esta estrategia una ayuda para reducir el-estrés, por-esto a partir de este -
. =@$pacios se promueven los habitos y estilos de vida:saludables, el trabajador.social
‘dio:indicaciones claras:para-la jornada donde se evidencio.activa participacion por
.parte de losicolaboradores, para dar por terminado.el espacio se repartieron frutas
:como alimentosaludable donde se invitd al talento humano a impleméntar el
= autocuidado para el bienestar propio, de esta manera se dio cumplimiento el cual
: Eogro generar concaencla acerca de la importanciade los habitos saludables

- Dla 30 y 31 de octubre de 2023 Se realizo la actlwdad “Festejando" actividad

« =iplaneada y levadata cabo por-el area de trabajo social y psicologia, en donde se
- festejo el dia de la salud mental por medio de una feria de las emociones basicas

- como-alegria;,:miedo; tristeza-e ira, se decide realizar de -esta manera'ya que [a
» oo galud- mental ‘es tener: bienestar emocional, “sin. embargo se . evidencia bajo
-+ cohocimiento frente. @ las emociones, la comprensidén de su importancia y su’

-~ gestidbn:como:aporte para:mantener una salud mental, por esto se realiza una:
_~t:bréve psicoeducacién del porqué de la celebracidn donde se hicieron cuatro stand
- decada'emocién; donde ‘'se trabajé una actividad por stand y'se mostrd una receta
‘parasu- gestién y disminucién de las emociones displacenteras y- frente ala
:emocion piacentera c6mo Ia alegria disfrutar mejor de la-misma. Co

FEUERT ‘--éAleg'ria:'-En el :Stand se encontraban dos juegos de- rana don'de dos participantes
i debian-lanzar siete ‘argollas, la persona que mayor puntaje sacaba ganaba el
L1 vjuego, asl también debian representar en un tablero que es para ellos la emocion
i de alegriapot medio de unafrase o un dibujo. Y por Ultimo se-les daba una receta
- ‘super facil para disfrutar mas de la emocién de la alegria. g o
-« Miedo: En este stand se pedia a una persona ponerse un tapa ojos para pasar
“una serie de texturas, se le pedia al compariero asustarfa mientras se le iban
dando los objetos causandole asi miedo, se explica por qué se genera esta

Cra. 7 No. 32 <16 / Cludadela San Martin ..
Secretaria Distritel de Integraclon Social -+ | -
Tel.; (1) 327 97:97 : .
www.integracionsocial.gov.co s RES ' ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC:
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--emocién como.un medlo de aler‘ca al peligro se da la receta para disminuir esta
emocion.
- Ira: En este stand se encontraba un saco de boxeo en donde se les pedia a los
. participantes escribir-en-una hoja que les causa esta emocién y disponerse a

. pegarle fuerte para descargar la emocién, se explica su importancia ya que esta
es displacentera sin embargo es una sefial de advertencia que avisa cuando algo
esta mal en determinada situacién se da una receta para calmar esta emocion.
-Tristeza: En este stand se.encuentran una serie de gotas en papel y otras en
foami en donde se les pide a los participantes a pensar en algo que le causa
tristeza que estan dispuestos.a dejar ir la cual se arroja a un recipiente con agua
y si tienen algo que le cause tristeza pero aun no sean capaz de dejar ir la llevan
para mantenerla con ellos, luego de esto se explicaba el porqué de esta emocién
la cual sirve para parar cuando se esta abrumado por muchas cosas o que permite
dar por cuenta de alguna pérdida.

De esta manera se da cumplimiento a las tres actividades planeadas para el mes
de octubre donde se brindan de celebracién, educacion, sensibilizacion y
promocién de habitos y estilos de vida saludable.

- 4. Materiales: Televisor, computador, pelota, sonido, foami, bombas, saco de boxeo,
recipiente con agua, juegos de rana, etc.

5. Compromisos:

| RN ' Fecha de
Compromisos Responsables e g
_ A 3 Ejecucion
Seguir creando encuentros de integracién al Psicologia Mensualmente

personal de talento humano como espacio
de respiro al cuidador.

CONVOCATORIA.

Cra. 7 No. 32 - 16/ Ciudadela San Martin
Secrelaifa Distrital de Integracion Soclal
Tel.; (1) 327 87 97 ,
www.Intagracionsocial.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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En constancia de lo anterior firman:
. Cargo o Tipo de . .
Nombres y Apellidos i g p Dependencia Firma
vinculacion

Hna Nubia Esperanza : Comunidad de
o P Coordinadora cuidado Hogar San

' = alf
‘ !

Maria Fernanda Comunidad de

Villamizar Sierra Psicdloga Cutdad?joHSoegar San fk\‘i‘(ﬂum\m\\“\\\wﬁ,\)a%

Anexos: Listado de asistencia, Registra folografico.
Elabord: Maria Fernanda Villamizar (Psicologa)

Cra. 7 No. 32 - 16/ Ciudadela San Martin
Secretatia Distrital de Integracian Soclal
Tel.: (1) 327 97 97

www.integracionsocial.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Registro fotografico
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: CUIDANDO DE M.
FECHAS DE REALIZACION: 26 Y 27 DE OCTUBRE DE 2023.
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FECHAS DE REALIZACION: 19 Y 20 DE OCTUBRE DE 2023
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